§1

REGULAMIN PRACY
ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO

do spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

Postanowienia ogolne:

§2

1.

Regulamin ustala tryb dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Gminie Milanow.

W sktad zespotu wchodzg przedstawiciele instytucji zwigzanych z realizacja zadan na
rzecz pomocy osobom indywidualnym, rodzinom, grupom problemowym badz
srodowisku. Sa to osoby z réznych grup zawodowych reprezentujace instytucje
publiczne, odpowiedzialne za realizacje zadan, m. in. przedstawiciele jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej, gminnych komisji rozwigzywania problemow
alkoholowych, policji, oswiaty, ochrony zdrowia.

Warunkiem przystgpienia instytucji do Zespotu Interdyscyplinarnego jest podpisanie
porozumienia instytucji z Wojtem Gminy Milandw.

Czlonkami Zespotu Interdyscyplinarnego sa pracownicy instytucji wskazani w
zataczniku do porozumienia pomigdzy dang instytucja a Wojtem Gminy Milanow.
Osoby wchodzace w skiad Zespolu Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie wspodlpracuja ze sobg w sposob skoordynowany podczas
posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego, zapewniajacych skuteczne reagowanie na
problem.

Przez problem rozumie si¢ kazdg trudng sytuacj¢ osoby, rodziny, grupy problemowej
badz srodowiska, ktorych rozwigzanie wykracza poza kompetencje jednej instytucji i

wymaga zaangazowania innych podmiotow.

Cele dziatania Zespotu:



§3

Pomoc osobom, rodzinom, grupom problemowym i §rodowiskom dysfunkcyjnym w
przezwycig¢zeniu ich probleméow.

Efektywne podejmowanie dziatan pomocowych i interwencyjnych w momencie
zaistniatego problemu.

Usprawnienie systemu przeptywu informacji oraz reagowania na zidentyfikowane
problemy spoteczne, w tym w szczeg6lnosci przejawy bezradnosci w sprawach
opiekunczo-wychowawczych, przemocy domowej, demoralizacji  nieletnich,

zaniedbywania obowigzkéw rodzicielskich.

Zintegrowanie dziatan srodowisk odpowiedzialnych za pomoc dziecku i rodzinie.

Zadania Zespotu Interdyscyplinarnego Grup Roboczych:

1.

§4

Ocena sytuacji problemowej: osoby indywidualnej, rodziny, grup problemowych lub
srodowiska znajdujacych si¢ w sytuacji kryzysowe;.

Diagnoza §rodowiska rodzinnego w kwestii zjawiska przemocy.

Ustalenie rodzinom borykajacym si¢ z problemem przemocy indywidualnego planu
pomocy.

Kierowanie do odpowiednich jednostek opinii Zespotu, w celu zastosowania wobec
potrzebujacej rodziny mozliwie najkorzystniejszych form pomocy.

Uzgadnianie, koordynowanie, inicjowanie i opiniowanie dziatan wynikajacych z
gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing, a takze z gminnego

programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w

rodzinie.

Podejmowanie wspolnych dziatan w ramach procedury ,,Niebieskie Karty”.

Adresaci dziatan podejmowanych przez Zespot:

1.

Rodziny, w ktorych stosowana jest przemoc wobec dziecka/dzieci lub wspotmatzonka.



2. Rodziny, w ktoérych dzieci sg zaniedbywane (niedozywienie, brak opieki lekarskiej,

brak realizacji obowiazku szkolnego).
3. Rodziny, w ktérych uzywane sg narkotyki.
4. Rodziny, w ktorych wystepuje problem naduzywania alkoholu.

5. Rodziny =zastepcze 1 adopcyjne, ktore przezywaja problemy zwigzane z

wychowywaniem powierzonych dzieci.

§5
Funkcjonowanie Zespotu Interdyscyplinarnego oraz Grup Roboczych:

1. Zespot dziata przy Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Milanowie, ktory
zapewnia jego obstuge administracyjng.

2. Do pracy z rodzing w ktdrej istnieje podejrzenie wystgpowania przemocy domowej
powotywane sg grupy robocze w sktad ktorych wchodza przedstawiciele instytucji
pracujacych z dang rodzing. Sktad grup roboczych wyznaczany jest przez
przewodniczacego zespotu.

3. Pracg zespotu koordynuje przewodniczacy zespotu, praca grup roboczych jej
koordynator.

4. Spotkania grup roboczych zwotywane sg na wniosek instytucji, osob i rodzin

zagrozonych problemem przemocy.

5. Wszystkich  czlonkow  Zespotu  obowigzuje zasada tajno$ci  informacji,
przekazywanych w ramach jego pracy. Kazdy czlonek wypelia o$wiadczenie o

zachowaniu tajemnicy stuzbowej (zatacznik nr 1).

§6

Zwotywanie Zespotu Interdyscyplinarnego 1 Grup Roboczych:



10.

11.

Kazdy z cztonkow zespotu w przypadku podejrzenia wystepowania przemocy w
rodzinie ma prawo wypetni¢ kwestionariusz o zwotanie grupy roboczej i przedtozy¢
go przewodniczacemu zespotu (zatacznik nr 2)

Przewodniczacy zespotu zwoluje pierwsze posiedzenie grupy roboczej, podajac czas i
miejsce. Zwotanie posiedzenia moze mie¢ forme pisemna lub telefoniczna.

Po otrzymaniu Niebieskiej Karty A badz kwestionariusza o zwolanie grupy roboczej
przewodniczacy zespotu kazdorazowo wypelnia wniosek powotania pierwszej grupy
roboczej i jednoczeénie przekazuje informacje o wszczetej procedurze Niebieskie
Karty jej cztonkom w terminie 3-ch dni od daty jej otrzymania (zatgcznik nr 3).
Czlonkowie grupy roboczej diagnozuja sytuacj¢ rodziny w miejscu jej zamieszkania i
w przypadku stwierdzenia podejrzenia wystgpienia przemocy podejmuja dalsze
dziatania w oparciu o procedure Niebieskie Karty. W przypadku stwierdzenia
konfliktow procedura jest zakanczana na etapie diagnozy.

Przewodniczacy wyznacza koordynatora grupy roboczej w osobie pracownika
socjalnego Osrodka Pomocy Spotecznej, ktory organizuje dalsza prace grupy
roboczej.

Na posiedzenia grup roboczych zapraszane sg osoby wobec ktdorych istnieje
podejrzenie, ze doswiadczajg przemocy w rodzinie, w ich obecnosci wypetniana jest
Niebieska Karta C, w ktorej zawarty jest indywidualny plan pomocy. Po jej
wypetnieniu w/w osobie przekazywana jest niebieska Karta B.

Na posiedzenia grup roboczych wzywani sa rowniez sprawcy, w ich obecnosci
wypetniana jest Niebieska Karta D.

Z kazdego posiedzenia grup sporzadzane s3: lista obecnosci 1 protokol, ktory jest
podpisywany przez wszystkich cztonkdéw bioracych udziat w posiedzeniu grup.
Cztonkowie grup roboczych monitoruja sytuacje w rodzinach zagrozonych
problemem przemocy, co potwierdzaja notatkami stuzbowymi badz wypetnieniem
stosownego druku (zatacznik nr 4)

Czlonkowie grup roboczych spotykaja si¢ w terminach wyznaczonych telefonicznie
badzZ pisemnie przez ich koordynatoréw w celu oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej
jednak jak raz na 3- miesiace.

Czlonkowie Zespotu spotykaja si¢ w zaleznosci od potrzeb jednak nie rzadziej niz raz
na 3-y miesigce. Wszyscy cztonkowie sg wtedy informowani o prowadzonych

procedurach w danych rodzinach oraz o ustalonych i realizowanych planach pomocy.



12. Zakonczenie procedury Niebieskie Karty w rodzinach odbywa si¢ na podstawie
protokotu zakonczenia, ktory przedktadany jest przez grupy robocze
przewodniczacemu zespotu (zatacznik nr 5).

13. Przewodniczacy na posiedzeniu zespotu informuje o protokotach zakonczenia

procedur ,,Niebieskie Karty” w danych rodzinach.

§7
Zespot wspotpracuje z:
1. Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Milanowie,
2. Komendg Powiatowa Policji w Parczewie,
3. Szkotg Podstawowa w Milanowie,
4. Gimnazjum w Milanowie,
5. Zespotem Szkot Ponadgimnazjalnych w Milanowie,
6. Szkota Podstawowa w Kostrach,
7. Szkota Podstawowa w Rudnie,
8. Szkota Podstawowa w Radczu,
9. Przedszkolem Samorzadowym w Milanowie,
10. Gminng Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Milanowie,
11. Niepublicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej w Milanowie,

12. Zespotem Kuratorskiej Stuzby Sagdowej w Radzyniu Podlaskim.

Zatgcznik nr 1

OSWIADCZENIE O OCHRONIE DANYCH OSOBOWYCH

Milanéw, dnia.....................



(stanowisko)
Woit

Gminy Milanéw

Ja nizej podpisana/ny, informuje, ze zapoznatam/tem sie z trescig art. 9c ust. 1, 21 3
ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2010
roku, Nr 125, poz. 842 z pdzn. zm) oraz art. 51 ust. 1i 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 roku, Nr 101, poz. 926 z pdézn. zm.) i
,2oswiadczam, ze zachowam poufno$c¢ informacji i danych, ktére uzyskatem/am przy realizacji
zadan zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie oraz, ze znane mi sg przepisy o
odpowiedzialnosci karnej za udostepnienie danych osobowych lub umozliwienie do nich

dostepu osobom nieuprawnionym?”

(podpis osoby skfadajgcej oswiadczenie)

Art. 9c ust. 1: ,Cztonkowie zespotu interdyscyplinarnego oraz grup roboczych w zakresie niezbednym do realizacji zadan, o
ktérych mowa w art. 9b ust. 2 i 3, mogg przetwarza¢ dane osob dotknietych przemoca w rodzinie i oséb stosujgcych przemoc w
rodzinie, dotyczgce: stanu zdrowia, natogéw, skazan, orzeczen o ukaraniu, a takze innych orzeczen wydanych w postepowaniu
sgdowym lub administracyjnym, bez zgody i wiedzy osob, ktdrych dane te dotyczg”.

Art. 9c ust. 2: , Czlonkowie zespotu interdyscyplinarnego oraz grup roboczych zobowigzani sg do zachowania poufnosci
wszelkich informacji i danych, ktére uzyskali przy realizacji zadan, o ktérych mowa w art. 9b ust. 2 i 3. Obowigzek ten rozcigga
sie takze na okres po ustaniu czionkostwa w zespole interdyscyplinarnym oraz w grupach roboczych”.

Art. 9c ust. 3:,Przed przystapieniem do wykonywania czynnosci, o ktérych mowa w art. 9b ust. 2 i 3, czlonkowie zespotu
interdyscyplinarnego oraz grup roboczych sktadajg organowi, o ktérym mowa w art. 9a ust. 2, odwiadczenie o nastepujgcej
tredci: "Oswiadczam, ze zachowam poufno$¢ informacji i danych, ktére uzyskatem przy realizacji zadan zwigzanych z
przeciwdziataniem przemocy w rodzinie oraz, ze znane mi sg przepisy o odpowiedzialnosci karnej za udostepnienie danych
osobowych lub umozliwienie do nich dostepu osobom nieuprawnionym.".

Art. 51. ust. 1: ,Kto administrujgc zbiorem danych lub bedac obowigzany do ochrony danych osobowych udostepnia je lub
umozliwia dostep do nich osobom nieupowaznionym, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia
wolnosci do lat 27.

Art. 51. ust. 2: ,Jezeli sprawca dziata nieumysinie, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci

do roku”.
Zatgcznik nr 2
KWESTIONARIUSZ ZWOLANIA GRUPY ROBOCZEJ
INSTYTUGCIA ZGLASZAIACA ..ottt te et eee s ts e s 22581128 2821541425858 8 4025882858 R8 st

DATA ZGLOSZENIA ...



OKRESLENIE PROBLEMU/OW

OPIS SYTUACJI (SKEAD RODZINY, FAKTY | OKOLICZNOSCI)

/podpis osoby zgtaszajacej sprawe/

Zatacznik nr 3
Milandow,..........coovennn




WNIOSEK POWOLANIA GRUPY ROBOCZEJ PO OTRZYMANIU NIEBIESKIEJ
KARTY A/ KWESTIONARIUSZA O ZWOLANIE GRUPY ROBOCZEJ

Wdniu.......ooooiii do przewodniczacego zespotu |Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie wplyngta z ...

(instytucja/osoba zgltaszajaca problem)

o Niebieska Karta A
0 Kwestionariusz zgltoszeniowy

D 10T A (04 411 ) PSP

1 przekazuje informacj¢ o wszczetej procedurze cztonkom w/w grupy w dniu................cee..e

podpisy 0sOb, ktore uzyskaly w/w informacje..............oooiiiiiiiiii
Posiedzenie grupy roboczej odbedzie sie wdniu..............ooiiiiiiiil. 0godz................
w Urzedzie Gminy Milanow pokoj nr......

(podpis przewodniczacego zespotu)
Zatacznik nr 4

MONITORING DZIALAN ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO



DOTY CZY o eeveeeesessesssss s e e ssssessss s 8RR 81440 5 5 ARS8 00

(Imie i nazwisko osoby lub przedstawiciela rodziny)

Czy

osoba/rodzina

Zrealizowane dziatania Dalsze dziatania
wymaga

dalszego
wsparcia
TAK/NIE

Milandw,.....ccoovvviiiiiiiii .

PROTOKOL ZAKONCZENIA PROCEDURY ,NIEBIESKIE KARTY”




Na podstawie § 18.1 oraz § 18.1.2 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrzeénia 2011 r. (Dz. U.
2011, Nr 209, poz. 1245) w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta”

sporzadza si¢ niniejszy protokot stwierdzajacy zakonczenie procedury ,,Niebieskie Karty” dot. rodziny:

Na posiedzeniu Grupy Roboczej W dniu..........oooveiiiiiiiiiiicecee e,
podjeto decyzje o zakonczeniu procedury ,,Niebieskie Karty” w zwigzku z:
O ustaniem przemocy w rodzinie i uzasadnionym przypuszczeniem o zaprzestaniu dalszego stosowania oraz
zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy rodzinie
o brakiem zasadno$ci podejmowania dziatan
Data rozpoczgcia procedury ,,Niebieskie Karty”. ...
Data zakonczenia procedury ,,Niebieskie Karty”..............oooiiiiiiiiiiiiiiie

Opis podjetych dziatan w ramach procedury ,,Niebieskie Karty”:

Lp. | Podjete dziatania Podmiot realizujacy Stan realizacji

Podpisy cztonkdéw grupy roboczej:

(podpis przewodniczacego zespotu)




